
COMUNA MOGOȘEȘTI 

JUDEȚUL IAȘI      

 

TRANSPARENȚA VENITURILOR SALARIALE 

la data de 30.03.2023 

 FUNCȚII DE DEMNITATE PUBLICĂ: 

Nr. 

crt. 

Funcția Indemnizația 

1. Primar 10.400 lei/lunar  

2. Viceprimar 8321 lei/lunar  

 

SALARIZARE FUNCȚIONARI PUBLICI 

FUNCȚII PUBLICE DE CONDUCERE 

Nr. 

crt. 

Funcția Nivel studii Salariu de bază 

1. Secretar al comunei S 8300 

 

FUNCȚII PUBLICE DE EXECUȚIE 
Nr. 
crt. 

Funcția Grad 
profesional 

Nivel 
studii 

Salariu de 
bază la 

gradația 0 

Salariu de 
bază la 

gradația 1 

Salariu de 
bază la 

gradația 2 

Salariu 
de bază 

la 

gradația 3 

Salariu 
de bază 

la 

gradația 4 

Salariu 
de bază 

la 

gradația 5 

Indemnizație 
de hrană 

1. Auditor Superior S 6100 6558 6886 7231 7412 7598 347 

2. Consilier, 

inspector, 

consilier 

juridic 

Superior S 6100 6550 6886 7231 7412 7598 347 
3. Principal S 6033 6486 6811 7152 7331 7515 347 
4. Asistent S 5966 6414 6735 7072 7249 7431 347 
5. Debutant S 5899 6342 6660 6993 7168 7348 347 
6. Referent Superior M 5503 5916 6212 6523 6686 6854 347 

7. Asistent M 5369 5772 6061 6364 6524 6688 347 

 

POLIȚIA LOCALĂ 
Nr. 

crt. 

Funcția Grad 

profesional 

Nivel 

studii 

Salariu de 

bază la 
gradația 0 

Salariu de 

bază la 
gradația 1 

Salariu de 

bază la 
gradația 2 

Salariu de 

bază la 
gradația 3 

Salariu de 

bază la 
gradația 4 

Salariu de 

bază la 
gradația 5 

Normă de 

hrană 

1. Polițist 

local 

Superior M 4231 4549 4777 5016 5142 5271 960 

 

SALARIZARE FUNCȚII CONTRACTUALE 

FUNCȚII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 

Nr. 

crt. 

Funcția Nivel studii Salariu de bază 

1. Șef birou S 8200 

 

SALARIZARE FUNCȚII CONTRACTUALE 

FUNCȚII CONTRACTUALE DE EXECUȚIE 

Nr. 

crt. 

Funcția Grad 

profesional 

Nivel 

studii 

Salariu de 

bază la 
gradația 0 

Salariu 

de bază 
la 

gradația 1 

Salariu 

de bază 
la 

gradația 2 

Salariu 

de bază 
la 

gradația 3 

Salariu 

de bază 
la 

gradația 4 

Salariu de 

bază la 
gradația 5 

Indemniz

ație de 
hrană 

1. Consilier, 

inspector 

IA S 6000 6450 6773 7112 7290 7473 347 
2. I S 5900 6343 6661 6994 7169 7349 347 



3. de 

specialitate 

II S 5800 6235 6547 6875 7047 7224 347 
4. 

5. Referent IA M 5503 5916 6212 6523 6687 6854 

+10% 

CFP = 

7540 

347 

6. Debutant M 5302 5700 5985 6285 6443 6604 347 

7. Arhivar IA M 3145 3381 3550 3728 3822 3918 347 

8. Sef 

formație 

pompieri 

- M;G 4003 4304 4520 4746 4865 4987 347 

9. Șofer I M;G 4003 4304 4520 4746 4865 4987 347 

10. Paznic - M;G 2630 2828 2970 3119 3197 3277 347 
11. Muncitor 

calificat 

I M;G 4003 4304 4520 4746 4865 4987 347 

12. 

 

Maistru I 

 

M;G 4003 4304 4520 4746 4865 4987 347 

13. Muncitor 

necalificat 

I M;G 3431 3689 3874 4068 4170 4275 347 

14. Asistent 

social 

Practicant S   4711    347 

15. Asistent 

medical 

Debutant PL 3750  4032 4234 4446 4558 4672 347 

 

POLIȚIA LOCALĂ  

Nr. 
crt. 

Funcția Grad 
profesional 

Nivel 
studii 

Salariu de 
bază la 

gradația 0 

Salariu de 
bază la 

gradația 1 

Salariu de 
bază la 

gradația 2 

Salariu de 
bază la 

gradația 3 

Salariu de 
bază la 

gradația 4 

Salariu de 
bază la 

gradația 5 

Normă de 
hrană 

1. Paznic - M;G 4117+ 

25% 

spor 

noapte 

=5147 

4426+ 

25% 

spor 

noapte 

=5533 

4648+ 

25% 

spor 

noapte 

=5810 

4881+ 

25% 

spor 

noapte 

=6102 

5003+ 

25% 

spor 

noapte 

=6254 

5128+ 

25% 

spor 

noapte 

=6410 

750 

 

 ASISTENȚI PERSONALI 
Nr. 

crt. 

Funcția Grad 

profesional 

Nivel 

studii 

Salariul de bază Spor condiții 

vătămătoare sau 

periculoase 

Total salariu 

brut 

1. Asistent 

personal 

- M;G Gradația 0 - 3000 300 3300 

Gradația 1 - 3000 300 3300 

Gradația 2 - 3000 300 3300 

Gradația 3 - 3004 301 3305 

Gradația 4 - 3079 308 3387 

Gradația 5 - 3156 316 3472 

 

NOTĂ: Personalul care exercită activitate de control financiar preventiv beneficiază de o majorare a salariului 

de bază cu 10%, conform Legii-cadru nr.153/2017.  

Salariile de bază pentru funcţiile de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivelul maxim conform 

Legii-cadru nr.153/2017.  

Personalul din cadrul aparatului de specialitate beneficiază de indemnizație/normă de hrană. 

Personalul din cadrul aparatului de specialitate beneficiază de tichete de vacanță. 

 


