ROMANIA

JUDETUL IASI
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI MOGOSESTI

HOTARAREA NR. S
privind aprobarea Planului anual de actiunc privind serviciile sociale furnizate de Compartimentul de asisten|d sociald
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Mogogesti , judepul Tasi

Consiliul local al comunei Mogosesti, judequl Tagi, Intrunit in edintd de lucru la data de 20.01.2021;

Avind in vedere:

- expunerea de motive nr. 8581 din 18.12.2020 a d-nei Popa-Rosu Rodica - primar, precum §i proiectul
de hotdrare initiat, prin care se propune aprobarea Planului anual de acfiune privind serviciile sociale furnizate de
Compartimentu] de asistentd sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Mogogesti, judeful
lasi;

- raportul compartimentului de resort nr. 8582 din 18.12.2020;

- avizul Comisiei de specialitate nr.2, nr. 333 din 13.01.2021;

- prevederile art.112 alin.(1) §i alin.(3} lit.b) §i art.118 din Legea 292/2011 a asistentei sociale;

_ HG nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal;

- Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicat;

- Legea 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor virstnice, republicats;

- Legea 217/2003 pentru prevenirea i combaterea violentei in familie, republicatd;

- prevederile art.129, alin.(2) litd) si alin.(7) lit.b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completérile ulterioare;

in temeiul art.196, alin.(1), lit.{a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completirile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1. Se aprobi Planul anual de acfiune privind serviciile sociale furnizate de Compartimentul de
asistentd sociali din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Mogosesti, judetul lagi, in anul 2021,
prevazut In anexa nr. 1, parte integrantd din prezenta hotérire.

Art.2. Prevederile prezentei hotdrdri vor fi duse la indeplinire de cétre Compartimentul asistenta sociald.

Art.3. Copie de pe prezenta se va aduce la cunostinta publicd prin afigare la sediul comunei Mogogesti, se
comunici primarului comunei, compartimentului asistentd sociald precum si Institutiei Prefectului — Judejul Tasi,
pentru control §i legalitate.

Dati astizi, 20.01.2021
PRESEDINTE DE SEDINTA, . .
Consilier local, ARAREr Gl ﬁf‘f;—\r’i-ﬁfr‘?ﬂ

Contrasemneazi pentru lggalitate
Secretar gener:
Mariana f:ntu




Anexa 1 la HCL nr. 2 din 20.01.2024

PLAN ANUAL DE ACTIUNE PENTRU ANUL 2021

Privind serviciile sociale furnizate de Compartimentul de asistenta sociala din cadrul

aparatului de specialitate al primarului comunei Mogosesti .judetu] lasi

Compartimentul de Asistenta Sociala a Primarie] Mogosesti se organizeaza §i functioneazi pe
baza urmétoarelor principii:

solidaritatea sociala, potrivit careia comunitatea participa la sprijinirea

persoanelor care nu isi pot asigura nevoile sociale;

respectarea demnitétii umane, potrivit creia fiecarei persoane ii este garantata
dezvoltarea libera si deplina a personalitai

universalitatea, potrivit creia fiecare persoang are dreptul la asistenta sociala,

in conditiile prevazute de lege;

parteneriatul, pofrivit caruia institutiile publice si organizatiile societatii civile

coopereaza in vederea organizarii si dezvoltarii serviciilor sociale.

Compartimentul de Asistenta Sociala a Primariei Mogosesti realizeazd masurile de

asistenta sociala in domeniul protectiei copilului, familiei persoanelor singure, persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oricdror persoane aflate in nevoie in
confermitate cu legislatia in vigoare:

Constitutia Romaniei:
Legea nr. 215/2001 privind administrafia publici locald, republicats, cu modificarile si

‘completarile ulterioare;

Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociali:

Hotardrea nr. 90/2003 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
funcfionare a serviciului public de asistenta sociala, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanfa 68/2003 privind serviciile sociale, modificats si completatd de Ordonanta
nr.86/2004 si Legea nr.488/2004;

Hotédrarea nr. 1826/2005 pentru aprobarea Strategiei nationale de dezvoltare a serviciilor
sociale;

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr.326/2003 privind drepturile de care beneficiazs copiii §i tinerii ocrotifi de serviciile
publice specializate pentru protectia copilului, mamele protejate in centre maternale,
precum si copiii incredintafl sau dati in plasament la asistenfi maternali profesionisti,
modificatd i completata prin Legea nr. 111/2004;



Ordinul nr.95/2006 pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre
directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile publice de asistenta
sociala/persoane cu atributii de asistenta sociala, in domeniul protectiei drepturilor copilului;
Ordinul nr. 100/2006 pentru aprobarea Planului-cadru de actiune in vederea reintegrarii
sociale a copiilor strazii;

Ordinul nr. 219/2006 privind activitatile de identificare, interventie si monitorizare a copiilor
care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor pe perioada in care acestia se afla la munca in
strainatate;

Legea nr.325/2003 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 25/2003
pentru modificarea si completarea art. 20 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
26/1997 privind protectia copilului aflat in dificultate:

Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizrii sociale;

Hotararea nr.1149/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.116/2002 privind prevenirea i combaterea marginalizarii sociale;
Legea nr.208/1997 privind cantinele de ajutor social;

Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;
Hotararea nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 41672001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;
Hotardrea nr. 829/2002 privind aprobarea Planului national antisaracie si promovare a
incluziunii sociale;

Legea nr.217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie, republicatd, cu
modificrile si completarile aduse de Ordonanta nr. 95/2003:

Legea nr.448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
- republicata,modificata si completata;

Ordinul nr. 794/380 din 18.12.2002 privind aprobarea modalitatii de plata a indemnizatiei
cuvenite parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si
adultului cu handicap grav sau reprezentantului sau legal:

Legea 17/2000 privind asistenta socialé a persoanelor vérstnice republicatd, cu modificarile
si completrile ulterioare;

Legea nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicats, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicats, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta de Urgentd nr. 148/2005 privind sustinerea familiei in vederea cresterii
copilului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr.2412004 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru centrele de zi:
Ordinul nr.25/2004 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind centrele de zi
pentru copiii cu dizabilitati:



* Ordinul nr. 287/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind centrul de
pregatire si sprijinire a reintegrarii sau integrarii copilului in familie, precum si a ghidului
metodologic de implementare a acestor standarde:

* Codul Muncii - Legea nr.53/2003 republicatd cu toate modificarile sl completarile
ulterioare;

* Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Codul de procedurd civild, cu modificarile si completarile ulterioare:

* HG 691/2015- pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si Ingrijire
a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a serviciilor de care acestia pot
beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre
directiile generale de asistentd sociali si protectia copilului i serviciile publice de asistenta
sociala i a modelului standard al documentelor elaborate de citre acestes

Elaborarea Planului are la baza principiile prevazute in art. 5 din Legea nr.292/2011 -
asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare :

a) solidaritatea sociald, potrivit cireia Intreaga comunitate participd la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesit3 suport si masuri de protectie sociald pentru depésirea sau
limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de
populatie; -

b) subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau”familia nu isi poate
asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea local3 si structurile ei asociative i,
complementar, statul;

¢) universalitatea, potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistenta sociald, in condiiile
prevazute de lege; _

d) respectarea demnittii umane, potrivit cireia fiecsrei persoane 1i este garantatd
dezvoltarea libera i deplina a personalitatii, 1i sunt respectate statutul individual si social si dreptul
la intimitate si protectie impotriva oricirui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

e) abordarea individuald, potrivit careia masurile de asistentd sociald trebuie adaptate
situatiei particulare de viat3 a fiecarui individ: acest principiu ia in considerare caracterul si cauza
unor situafii de urgenta care pot afecta abilit3tile individuale, condifia fizica si mental3, precum si
nivelul de integrare sociald a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuald consts
inclusiv in mésuri de sustinere adresate membrilor familie; beneficiarului;

f) parteneriatul, potrivit caruia autoritdfile publice centrale si locale, institutiile publice si private,
organizatile neguvernamentale, institufile de cult recunoscute de lege, precum si membrii
comunitéfii stabilesc obiective comune, conlucreazs si mobilizeaza toate resursele necesare
pentru asigurarea unor conditii de viata decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

g) participarea beneficiarilor, potrivit céreia beneficiarii participd la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de
suport social §i se implica activ in viala comunitfii, prin intermediul formelor de asociere sau
direct, prin activitat voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;



h) transparenta, potrivit careia se asigura creslerea gradului de responsabilitate a
administratiei publice centrale i locale fald de cetalean, precum gi stimularea participarii active a
beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

) nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiaza de masuri $i acfiuni de
protectie sociald fard restrictie sau preferinfa fata de rasé, nationalitate, origine etnica, limba,
religie, cateqorie social3, opinie, sex ori orientare sexuald, varsta, apartenenta politic, dizabilitate,
boala cronicd necontagioas3, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata;

j) eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor
programate pentru fiecare dintre activitat] si obfinerea celui mai bun rezultat Tn raport cu efectul
proiectat;

k) eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun
raport cost-beneficiu;

l) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are dreptul de a
face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se c& aceasta nu ameninta
drepturile sau interesele legitime ale celorlalf);

m) activizarea, potrivit cdreia masurile de asisten{ad sociala au ca obiectiv final incurajarea
ocuparii, in scopul integrariifreintegrarii sociale si cresterii calitaii vielii persoanei, i intarirea
nucleului familial;

n) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asisten{d sociald, potrivit caruia pentru
aceeasi nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

o) proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate ¢at mai aproape de beneficiar, pentru
facilitarea accesului si mentinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul mediu de viala;

p) complementaritatea si abordarea integrata, potrivit carora, pentru asigurarea intregului
potéential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii si societafi,
servicille sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate integrat cu o gama
larga de masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sanatate, cultural efc.

q) concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici gi privafi
trebuie s se preocupe permanent de cresterea calitélii servicilor acordate gi s& beneficieze de
tratament egal pe piata serviciilor sociale;

r) egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au acces in
mod egal la oportunitétile de implinire $i dezvoltare personald, dar i la masurile gi acfiunile de
protectie sociala;

s) confidentialitatea, pofrivit careia, pentru respectarea viefii private, beneficiarii au dreptul Ia
pastrarea confidentjalitaii asupra datelor personale si informafiilor referitoare la viata privata si
situafia de dificultate in care se afla;

t) echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice similare,
pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;

u) focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale se adreseaza
celor mai vulnerabile categorii de persoane §i se acordd in funclie de veniturile si bunurile
acestora;

v) dreptul la liberd alegere a furnizorului de servicii, potrivit caruia beneficiarul sau
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditat.

A. Serviciile sociale existente la nivel local



Cod  serviciu  social,

Erz conform  Nomenclatorului|Denumirea serviciului social Capacitate
| Jiserviciilor sociale o A _ _ _
1 Centrul de zi pentru copii 15
Centrul de zi pentru copii in sistem
2. 15
after school

BENEFICII SOCIALE

Venitul minim garantat : Plata ajutorului social se efectueaza de citre Agentiile Judetene
pentru PI&t si Inspectie Sociala. In cursul anului 2020 s-au aflat in platd un numér mediu lunar de
25 dosare de acordare a venitului minim garantat, pentru care s-au alocat lunar aproximatiy 7800
lei lunar . Din fondurile de la bugetul local se plateste ajutorul de incalzire a locuintei cu lemne
pentru beneficiarii Legii 416/2001, privind venitul minim garantat cu modificarile si completarile
ulterioare.

Au fost estimati 8700 lei necesari pentru anul 2021 de la Bugetul local,

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatja §i plata asistentjlor personali pentru persoanele cu handicap grav se acorda conform
Legii 448/2006 privind proteciia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicats, cu
modificérile si completarile ulterioare. In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutjei
noastre este de a monitoriza atributile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav, in vederea ameliordrii situatjei acestora, astfel incat acestia s primeascs
ingrijire speciala la nivelul la care situatia lor o cere.
In cursul anului 2020, un numar mediu lunar de 150 persoane cu handicap grav au beneficiat de
drepturile prevazute de lege, Tn urma incadrarii in gradul grav de handicap pe baza certificatelor
emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru
Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judstean lasi.

Protectia copilului : protectia si promovarea drepturilor copilului este reglementata in
principal de Legea 272/2004 privind proteciia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare. Prin acesta sunt propuse diverse masuri de protectie, ca de
exemplu plasamentul familial, supravegherea specializats la domiciliul parintilor, institutionalizarea
sau asigurarea unui asistent maternal pentru copiii de pe raza comunei si reintegrarea in familiile
naturale a minorilor care au beneficiat de masuri de protectie speciald. Cazurile sunt inaintate
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a Judetului lasi, care analizeazs
situafia minorilor §i instituie 0 m3surd de protectie specifica fiecirui caz in parte. Masurile de
protectie speciald, instituite pentru copiii aflafi in diverse situafii de risc sunt monitorizate periodic,
Cheltuielile necesare privind proteciia si promovarea drepturilor copilului sunt alocate din fonduri
de la Bugetul de stat. Compartimentul social din cadrul Primariei Mogosesti monitorizeaza tof]



copiii aflaff In situalii de risc de pe raza comunei Mogosest], In vederea preveniri separarii copiilor
de familile naturale sau extinse, se vor efectua anchete sociale si vor fi propuse masuri de
protectie speciald, acolo unde situatiile constatate impun acest lucru. Avand in vedere situatia
socio - economicé la nivelul comunei Mogosesti.

In anul 2020 s-a redus numarul de familii aflate in situatie de risc gi implicit, numarul de copii,
deoarece au fost create locuri de munca in mun. lasi, in schimb a crescut numérul de copii cu
parin{i aflafi la munca in strainatate.

Pentru copii cu parintii plecati la munca in strainatate se face monitorizare permanenta, prin
completarea unui dosar pentru fiecarea familie in parte cu fisa de observatie, fisa de monitorizare a
riscurilor ,declaratii si alte documente. Totodats, copiii a céror parinti sunt plecati la munc3 in
stréinatate sunt monitorizati periodic iar persoanele in grija cérora raman sunt consiliate cu privire
la obligativitatea delegarii de cétre instantd a exercitiului drepturilor parintesti,

Pentru prevenirea abandonului gcolar, compartimentul nostru monitorizeaz3 situatia scolard a
copillor si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre sau ca urmare a sesizarilor primite.
Alaturi de institufiile de fnvatamant, Compartimentul sprijina familiile pentru obtinerea unor drepturi
banesti pentru elevi si studenti prin efectuarea anchetelor sociale. Se mentine si se dezvolta
colaborarea cu toate institufiile statului §i cu toate asociatiile, fundatiile si ONG — urile care se
ocupa de problematica copiilor si tinerilor.

In anul 2020 s-au efectuat anchete sociale pentru copii din comuna astfel :

» Anchete sociale pentru copiii care necesitd evaluare/reevaluare

medicala &
» Anchete sociale pentru copiil cu handicap care necesita recuperare 9
sl terapie
plasamente sau reevaluarea plasamentulul la o familie de asistenti 2
maternali profesionigti
» Anchete sociale pentru copii pentru care s-a  soliitat 45

evaluareafreevaluarea masurii de plasament la familia extins3

(rude pana la gradul |V) sau persoane
anchete sociale pentru copiil pentru care s-a solicitat reevaluarea masurii 62
de plasament la centre rezidentiale ;

» Anchete sociale pentru copiii care necesitd orientare scolard sau 8
profesor de sprijin

» Anchete pentru achizifionare calculator conform Lg.279/2004 4

# Anchete pentru burse medicale -

» Anchete sociale pentru obfinerea de burse sociale 57

> Anchete sociale pentru Programul national ,Bani de liceu” 38



» Anchete sociale - serviciul de interventie n regim de urgenta n 2
domeniul protecjei copilului (cazuri de abuz sau neglijare)
Anchete sociale efectuate familiilor copiilor aflati in situatie de risc 9
» Anchete sociale pentru incetarea plasamentului /tutela, prin

efectul legii sau pentru reintegrarea copilului in familie

Y

» Anchete sociale pentru reevaluarea plasementelor si tutelei 29
» Anchete sociale pentru copiii ai cdror parinti pleaca la lucru in 5
strainatate si li s-au eliberat dovezi
» Eliberare rovigneta 3
» Rapoare de monitorizare minore insarcinate 19
» Referate Structuta comunitara consultativa -
> Rapoarte Structuta comunitara consultativa -
» Rapoarte catre DGASPC ( fise trimestriale si lunare) 3
» Planuri de servicii ( dispozitie, anexe dispozilie, referat, fisa 55

monitorizare etc)
Situatia privind Planurile de servicii intocmite in 2020
Scopul Planului de Servicii Numér

> reintegrarea copilului in familie -

> prevenirea separdril copilului de familie 30

# instituire/schimbare masuré de proteciie 5

» evaluare SEC : 20

Ajutoarele de urgenta si Ajutoarele de inmormantare se acorda la cererea familiei prin
dispozitia primarului , din Bugetul local .

Alocatia pentru sustinerea familiei : Alocatia pentru sustinerea familiei se acorda In baza
Legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificirile si completarile ulterioare,
ca forma de sprijin pentru familille cu venituri reduse care au in crestere si ingrijire copii in varsta
de pana la 18 ani. Sumele necesare sunt asigurate de la Bugetul de stat, prin Agentia Judetean
pentru PIa{i gi Inspectie Sociald. In cursul anului 2020 numarul solicitarilor a crescut constant in
medie cu 5-6 dosare pe lund, estimam ¢4 in anul 2021 se va ajunge la un numar de peste 120 de
dosare in plata.

Ajutorul pentru incdlzirea locuintei Conform OQ.U.G. 70/2011 privind masurile de
protectie sociala in perioada sezonului rece, cu modificarile si completarile ulterioare, ajutorul
pentru Incalzirea locuintei se acordd din fonduri de la Bugetul de stat, familiilor si persoanelor
singure cu venituri reduse. Num3rul de beneficiari este foarte mic datorita faptului ca majoritatea
familiilor cu venituri reduse nu au acte de proprietate pentru locuinte .



Indemnizatii pentru cresterea copilul /stimulent de insertie/supliment: In anul 2020 au
beneficiat de aceste beneficii un numar mediu de 16 dosare , Estimam pentru anul 2021 un numar
mal mare de beneficiari deoarece multe persoane din cumuna s-au angajat cu contracte
individuale de munca.Indemnizatile se platesc din bugetul asigurarilor sociale de stat de catre
Agentia Judeteana de Plati Si Inspectie Sociala lasi.

Alocatii de stat : [n anul 2020 au fost depuse un numar de 68 dosare de alocatie de stat
pentru copii nou-nascuti . Alocatile de stat se platesc din bugetul de stat de catre Agentia
Judeteana de Plati Si Inspectie Sociala lasi. Dosarele de alocatie de stat pentru copii nascuti in
alte tari se depun la Primaria de domiciliu .

Tichete sociale de gradinita : se acorda in baza Legii 248/2015 copiilor care frecventeaza
regulat cursurile gradinitei din localitate, un tichet in valoare de 50 lei lunar. In anul scolar
2019/2020 sau acordat tichete sociale unui numar de 52 copii.

Distribuirea laptelui praf pentru nou-nascuti: Tn conformitate cu prevederile Legii nr.
321/2001 privind acordarea gratuita de lapte praf pentru copiii cu vérste cuprinse infre 0-12 luni, se
acorda gratuit lapte praf, formula pentru sugari, copiilor cu vérste cuprinse intre 0-12 luni care nu
beneficiaza de lapte matern, Tn anul 2020 au beneficiat de lapte praf un numar de aproximativ 55
copil ,care au primit lunar cantitatea de lapte praf prevazut a de lege. Costul laptelui praf se
suporta din fonduri de la Bugetul de stat.

Serviciile sociale pentru Centrul De i ,Sf. Stefan” Mogosesti si Centrul de zi in Sistem
After School Hadimbu: Centrul de zi ,Sfantul Stefan” Mogosesti si Centrul de zi in Sistem After
School Hadimbu sunt serviciii sociale pentru protectia copilului, a caror misiune este de a preveni
abandonul i institutionalizarea copillor, prin asigurarea, pe timpul zilei a unor activitati de ingrijire,
educalie, recreere, socializare, consiliere, dezvoltarea deprinderilor de viatd independents,
orientare scolara si profesionala.”

Ambele centre de zi au o capacitate de cate maxim 15 locuri .

Obiectivele acestora sunt :

Obiectivul 1. imbunétéﬁrea metodologiei de lucru: Crearea unei baze de date privind copiii cu risc
ridicat de separare de familie; Aplicarea standardelor de calitate privind serviciile sociale acordate
copillor; Tnsusirea si aplicarea cadrului legislativ actual, modificat silsau completat Tn vederea
abordarii integrate a starii sociale a copiilor cu situafii deosebite.

Obiectivul 2. Combaterea riscului de marginalizare sociald a copiilor cu situalie deosebita in
familie.

+ Facllitarea accesului copiilor la ajutoare materiale, asigurarea informérii beneficiarilor n legaturd
cu serviciile furnizate de cétre alte institufii care pot raspunde anumitor nevoi specifice:

* Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale in funciie de nevoile identificate, Obiectivul 3,
Promovarea participarii copillor [a viata sociala §i cultivarea relatiilor interumane.

* Dezvoltare personald si social: o dezvoltarea de programe educational-ocupationale in centrul
de zi in vederea incurajérii integrarii sociale a acestora; o implicarea copiilor in diverse activitati
sociale prin organizarea de vizite, excursii,



Servicii acordate victimelor violentei in familie si traficului de persoane Acestea sunt
servicii de informare si consiliere acordate in cadrul compartimentului, cu scopul reabilitarii i
reintegrérii sociale a victimelor violentei in familie si traficului de persoane,

Obiectiv. Reintegrarea sociald « servicii de sprijin emotjonal » servicii de informare si consiliere
(inclusiv juridica) a victimelor « orientare profesionald « colaborarea cu alte organizalii sau institutii
furnizoare de servicii sociale pentru victimelor violentei in familie si fraficului de persoane.

In anul 2020 am facilitat obtinerea de protectie a victimelor violentei in familie pentru doua mame
cu 5 copi, in Centrul De Ocrotire a mamelor victime a violentei in familie, Acestea au stat internate
in acest centru , unde au beneficit atat ele cat si partenerii lor viclenti de consiliere si sprijin in
vederea reintegrarii in familie.

Indemnizafia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav Indemnizatja
si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acordd conform Legii
448/2006 privind protectia si, promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicats, cu
modificarile si completérile ulterioare. In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei
noastre este de a monitoriza atribufiile si obligajile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav, in vederea ameliordrii situafiei acestora, astfel incat acestia si primeasca
ingrijire specialé la nivelul la care situatia lor o cere. In cursul anului 2020, un numar mediu lunar
de 350 persoane cu handicap grav au beneficiat de drepturile previzute de lege, in urma incadrarii
in gradul grav de handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor
Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului
Judetean lasi.

Pentru anul 2021 Compartimentul de Asistentd Sociala isi propune urmatoarele obiective
generale; '
OBIECTIV GENERAL : Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale |a
nivelul localitati, capabil sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile |, cresterea
calitatii vietii, fratament egal ,nediscriminare si dreptul la o viata demna pentru toti locuitarii
comunei Mogosesti.
OBIECTIV SPECIFIC 1. Promovarea unui sistem coerentcoordonat si integrat de asistenta
sociala pentru grupurile/persoanele aflate in dificultate:

Obiective Activitati Termen | Responsabili/parteneri
specifice




11.Dezvoltar|  -Actualizarea bazei de date privind permanent | Persoana cu atributii de |
ea cadrului | persoanele aflate in dificultate sau in asistenta sociala si
administrativ situatii de risc social si a nevoilor parteneri:
si acestora; -scoli;
institutional | -Dezvoltarea de studii si cercetari,privind -hiserici;
la nivel local | persoanele aflate in situatii de dificultate/ -politie;
risc social ; - medici de familie.
-Mediatizarea si disiminarea rezultatelor
studiilor si cercetarilor la nivel local.
1.2.Dezvoltar| -Coordonarea si eficientizarea de catre | anul 2021 -primar;
ea autoritatea locala a activitatilor de -secretar;
comunicarii | colaborare si comunicare intre institutiile -asistent social;
inter- publice locale care au responsabilitati -cadre didactice;
institutionale sociale; -preoti:
la nivel local|  -Asigurarsa schimbului de date si -lucratori ai postului de
informatii cu institutiile locale in politie;

conformitate cu conventiile incheiate:

-medicii de familie.

OBIECTIV SPECIFIC 2. implementarea unui sistem de management performant

cantitativipentru evaluarea
resurselor necesare asigurarii unor
servicii sociale adecvate si adaptate
nevoilor sociale care predomina in
comunitate;

Obiective specifice Activitati Termen | Responsabilifparteneri
2.1.Eficientizarea -Stabilirea mecanismelor de permanent -primar;
managementului de interventie pentru a asigura un -secretar;
sistem feed-back eficient catre -asistent social;
mixt(scoli,biserici,politie,| comunitate,grupuri si persoane -cadre didactice;
medici) vulnerabile; -preoti;
-Stabilirea unui sistem de -lucratori ai postului de
indicatori(calitativi si politie;

-medicii de familie,




2.2.Imbunatatirea |dentificarea si dezvoltarea anul -Primar;

managementului activitatilor de evaluare a 2021 -Consiliv Local
resurselor umane  [rezultatelor si performantelor tuturor -asistent social;
actorilor implicati. -cadre didactice;
-Planificarea strategica, -preoti;
dinamica,continua si flexibila a -lucratori ai postului de
muncii de asistenta sociala; politie;
-Imbunatatirea nivelului de pregatire -medicii de familie.

si specializare a personalului prin
participarea la programe de
pregatire profesionala.

OBIECTIV SPECIFIC 3. Promovarea si dezvoltarea unei culturi proactive si participative in randul
populatiei si beneficiarilor de servicii sociale

Obiective Activitati Termen |Responsabili/partener
specifice : ]
3A.Incurajarea | -Aplicarea unor mecanisme eficiente de | anul 2021 Primar,
participarii si | sustinere si consiliere a categoriilor de Secretar;
implicarii persoane aflate in situatii de risc, Inspector
beneficiarilor de| marginalizare in vederea participarii active O.N.G-uri
prestatii si la solutionarea problemelor lor si a
servicii sociale comunitati;

la procesul | -Aplicarea celor mai adecvate metode in
decizional si de|vederea asigurarii comunicarii permanente

organizare a intre furnizorii de servicii sociale si
serviciilor beneficiari;
sociale -Organizarea unor campanii de informare
privind importanta familiei ca suport pentru
persoanele defavorizate;

-Implicarea voluntarilor in furnizarea de
servicii sociale persoanelor vulnerabile.




3.2.Dezvoltarea -Organizarea de intalniri pentru anul Primar;

si implinirea | persoanele/grupurile defavorizate la care | 2021 Secretar;
personala si | sa participe specialisti din cadrul AJOFM Inspector
profesionala pe teme privind necesitatea implinirii

profesionale prin practicarea unei -AJOFM

meserii profesii corespunzatoare
aptitudinilor si abilitatilor personale;

OBIECTIV SPECIFIC 4. Promovarea si dezvoltarea serviciilor sociale in functie de nevoile
identificate

Obiective specifice Activifati Termen | Responsabili/
: parteneri
4.1.Promovarea - Realizarea unor campanii de informare|  anul Primar;
activitatilor de asistentajn comunitate despre asistenta socialasif 2021 Secretar;
sociala in comunitate si rolul acesteia in comunitate; Inspector
implicarea acesteia in | -Realizarea si distribuirea de materiale Consiliu Local
problematica sociala. informative pe teme de asistenta
sociala;

-Organizarea de intalniri,
dezbateri, seminarii pe teme de asistenta
saciale;

-Implicarea tuturor factorilor de decizie
in problematica sociala;
-promovarea imaginii pozitive a
beneficiarilor serviciilor sociale.




4.2.Dezvoltarea de relatii-ldentificarea si utilizarea unor indicatori|  anul Primar;
de colaborare intre de evaluare comuni a nevoilor 2021 Secretar;
comune vecine, cu comunitatilor in vederea dezvoltarii Inspector
privire la dezvoltarea si serviciilor sociale; Consiliu Local
furnizarea de servicii | -Folosirea experientei acumulate si
sociale. consultarea cu personalul implicat in
furnizarea de servicii sociale, in
stabilirea unor obiective concrete;
-Consultarea cu partenerii, reprezentanti
ai beneficiarilor si alti factori interesati
din comunitate in stabilirea unor
obiective concrete si comune in
dezvoltarea si furnizarea de servicii
sociale!
4.3.Imbunatatirea -Incheierea de noi contracte de permanent Secretar
continua a calitatii colaborare ; Inspector

serviciilor sociale .

-ldentificarea si promovarea
parteneriatelor cu O.N.G-urile,cu alti
actori sociali;

-Folosirea unor metodologii de lucru
permanent adaptate nevoilor
personalului si beneficiarilor;
-Acordarea de servicii flexibile,adaptate
nevoilor beneficiarilor si in functie de
prioritatile identificate;
-Referirea cazurilor spre institutii
partenere furnizoare de sevicii sociale
pentru asigurarea continuitatii
interventiei.
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